
Stockholm 2008-10-22

Jan Bengtsson
VD Uniflex



Uniflexaktien – 2008-10-22

3 368 000 Aktier – Börskurs 80 kr = 270 MSEK



Uthyrning och rekrytering av personal

Yrkesområden
1. Industri
2. Lager 
3. El & Tele
4. Bygg & Anläggning
5. Växel & Reception
6. Kundtjänst & Call-Center
7. Städ och Service



Strategi

• Lägst pris

• Snabbhet 

• Flexibilitet
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• 36 orter i Sverige
• Manchester

Geografisk täckning



Varför växer bemanningsbranschen?

• Kundföretag har ändrat strategi från 
korttidsinhyrning till längre kontrakt och ramavtal

• Branschen har etablerat sig inom långt fler 
branscher och yrkesområden än tidigare

• Fler arbetstagare väljer att jobba i 
bemanningsföretag

• Kombinationen av etablerade spelregler, offentlig 
marknad och obligatorisk auktorisation har gett 
branschen en stark plattform på svensk 
arbetsmarknad



Konkurrenter i Sverige

Bolag Storlek (mdr)

• Manpower 5,2
• Adecco 2,4
• Proffice 2,3

• Arena 0,2
• Randstad 0,2
• Lernia 1,1

• Poolia 1,0

Källa: Bemanningsföretagen, avser 2007



Bemanningsbranschen
- andel av omsättning Q2-2008

Källa: Bemanningsföretagen

Uniflex 46%

Övrigt 54%



Bemanningsbranschens utveckling, 
de yrkesområden Uniflex är verksam inom

Källa: Bemanningsföretagen

Mdr

2,8 2,9 3,0

3,6 3,7

5,1

6,9

0,0

1,0

2,0

3,0

4,0

5,0

6,0

7,0

8,0

2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007



Uniflex marknadsandel



Finansiella mål

Tillväxt: Organisk tillväxt snabbare än
marknaden

Lönsamhet: Genomsnittlig rörelsemarginal över en 
konjunkturcykel om 5%

Soliditet: Ska normalt överstiga 15%

Utdelning: Ska normalt överstiga 50% av årets
resultat



Stark omsättningsstillväxt för perioden

• Omsättningen uppgick till 719,2 MSEK (558,5), en 
ökning med 29%

• Rörelseresultatet uppgick till 48,5 MSEK (25,2), 
motsvarande en rörelsemarginal på 6,7% (4,5)

• Resultatet efter finansiella poster för perioden uppgick 
till 50,9 MSEK (26,4)

• Resultatet efter skatt för perioden uppgick till 35,8 
MSEK (19,0)

• Resultat per aktie uppgick till 10,16 SEK (5,16) före och 
efter utspädning

• Kassaflödet från den löpande verksamheten för 
perioden uppgick till 20,7 MSEK (3,5)



Omsättningsutveckling
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Omsättning och rörelseresultat
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Utveckling rörelsemarginal
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Finansiell position

• Starkt positivt kassaflöde

• Inga långfristiga skulder

• Inga immateriella anläggningstillgångar

• Nästan inga materiella anl. tillg. (0,3 MSEK)



Fokus 2008

• Befintliga kontor och lönsamhet

• Bygg & anläggning – geografisk tillväxt

• Nytt affärsområde – Städ & service

• Storbritannien – Manchester



Investment case

• Tillväxtföretag 
• Väl fungerande affärsmodell med stor skalbarhet
• Geografisk expansion 
• God finansiell ställning

Positionerade för fortsatt lönsam tillväxt



Appendix



Fortsatt tillväxt på vikande marknad
Q3-2008

• Omsättningen uppgick till 240,7 MSEK (217,3), en 
ökning med 11%

• Rörelseresultatet uppgick till 13,8 MSEK (16,5), 
motsvarande en rörelsemarginal på 5,7% (7,6)

• Resultatet efter finansiella poster för perioden uppgick 
till 14,6 MSEK (17,0)

• Resultatet efter skatt för perioden uppgick till 10,4 
MSEK (12,3)

• Resultat per aktie uppgick till 3,09 SEK (3,33) före och 
efter utspädning



Bemanningsbranschens utveckling

Källa: Bemanningsföretagen
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